
БОСС 
HRM- система



Преимущества

20+
лет опыта 
в создании 
продуктов

10
продуктовых
линеек

24/7
централизованная 
служба технической 
поддержки

Акценты развития

Консолидация российской 
экспертизы в области 
разработки продуктов 

Широкий продуктовый стек
от одного вендора для покрытия 
всех потребностей заказчика

Развитие и расширение 
портфеля за счет продуктов 
с реальным опытом 
эксплуатации

Знакомство с компанией

SL Soft (ООО «СЛ Софт») — разработчик российских
бизнес-приложений для крупных государственных
и корпоративных заказчиков.

Компания организована в апреле 2023 года для объединения 
усилий по развитию продуктов, уже существующих на рынке, 
а также созданию нового программного обеспечения.

Входит в ГК Softline.



Продуктовая линейка

Продукты SL Soft включены

в Единый реестр российских 

программ для ЭВМ и БД Минцифры РФ.

Дополнительные 
сервисы SL Soft

ИТ-консалтинг

Доработка и кастомизация

Внедрение

Поддержка и сопровождение 

0

Текстовые и голосовые 
ИИ-боты (NLU/TTS)

Управление бизнес-
процессами (BPMS)

Распознавание 
данных (OCR)

Бизнес-аналитика
и планирование (BI/EPM)

Управление цифровым 
контентом (ECM)

Контроль операционной 
деятельности (BI/CPM)

Анализ неструктурированных 
данных (ML/NLP)

Управление персоналом 
(HRM/HCM)

Интеллектуальная автоматизация 
бизнес-процессов (RPA/IPA)

Обеспечение безопасности 
работ (QHSE)



30-летний опыт

Новая единая HR-платформа

Развитие продуктовой 
линейки «БОСС» HR Tech в экосистеме SL Soft

Интеллектуальная 
автоматизация бизнес-
процессов (RPA/IPA)

Единая
HR-платформа

Анализ 
неструктурированных 
данных (ML/AI)

Управление  цифровым 
контентом (ECM)

Распознавание
данных (OCR)

Поддержка принятия 
управленческих 
решений (BI/EPM)

Голосовые ИИ-боты 
(NLU/TTS)

Работа
на платформе 
PostgreSQL

Новая 
масштабируемая 
система HCM с UX/UI 
современного уровня

На базе
проверенного  
решения «БОСС-
Кадровик»

Работа
на платформе Oracle, Microsoft

На рынке
с 1993 года



Продуктовая линейка БОСС
Большинство ключевых HR-процессов 

* По данным «Эксперт РА», 2022 

HCM-система БОСС
Управление HR-процессами

• Организационный менеджмент,
заявки самообслуживания, личные данные

• Оценка персонала, профилирование 
должностей и позиций, кабинет руководителя

• Управление KPI, управление премированием 

При государственной 
поддержке РФРИТ

компаний из списка 
ТОП-400 России 
используют систему 
«БОСС-Кадровик»*

проверенное 
решение — продукт 
«БОСС-Кадровик» 
существует с 1993 года

HRM-система БОСС (бывш. БОСС-Кадровик)

Управление кадровыми процессами

• Кадровое администрирование

• Расчет заработной платы

• Поддержка Core-HR процессов 
(организационная структура, учет рабочего 
времени и отсутствий, формирование 
стандартизованной отчетности, учет льгот)



Функциональность и преимущества
HRM-системы БОСС

Штатное 
расписание

Учет 
кадров

Табельный учет
Расчет заработной 
платы

Военно-учетный 
стол

Персонифициро-
ванный учет в СФР

•

даже при большом количестве 
сотрудников 

•

и быстрое 
обновление при изменения
правовых норм

• Лицевые счета сотен тысяч 
сотрудников — 

•

при всех видах расчетов

• всех 
данных



Цифровое рабочее пространство 
сотрудников



Кадрово-учетные системы: 
обзор российского рынка

Рынок учетно-кадровых систем — узкоспециализированный,
особенно в сегменте решений для крупных и сверхкрупных предприятий

SAP HCM

Oracle HRMS

• Ушли с рынка РФ

• Отсутствие поддержки от вендора

• Не соответствуют требованиям 
к импортозамещению И другие решения

HRM-система БОСС 

1C: ЗУП (малый 
и средний бизнес)

Галактика ERP: Контур 
управления персоналом



Подтвердили 
производительность – 
стали лидером рейтинга

9

Рейтинг HRM-систем 2024. 
Структура баллов

496 316 130 38

496 316 114 51

478 316 114 38

496 316 88 30

496 284 114 35

478 288 88 56

496 240 88 30

240 244 98 78

163 316 104 36

— Функционал

— Технологии

— Enterprise-сегмент

— Доступность

Майский рейтинг российских HRM-
систем на основе сравнения систем
по 14 критериям, включающим 
несколько позиций.

Первое место

Первое место «БОСС»
обусловлено лучшей применимостью
для сверхкрупных предприятий
и холдингов

CNews

CNews
Ссылка

https://www.cnews.ru/reviews/hrm-sistemy_2024
https://www.cnews.ru/reviews/hrm-sistemy_2024


Партнерская экосистема «БОСС» 

Партнерская сеть «БОСС» — известные российские
консалтинговые компании с экспертизой в сфере HR-процессов

Экспертиза 
в методологии
внедрения
западных систем

Методология

Большой опыт 
оптимизации 
бизнес-
процессов 

Опыт

Профессионалы 
рынка

Команда

Экспертиза,
заложенная 
на уровне логики 
системы     

Система

+ + +

Лучшие практики интеграторов 
ушедших западных систем

Преимущества

Услуги

5+ крупнейших
консалтинговых компаний 
по HR решениям

Преимущества

15+ лет опыта внедрения 
цифровых технологий 
для управления персоналом 
у каждого партнера

Услуги

• Дорожные карты миграции

• TCO-анализ

• Методологическая 
поддержка

• GAP-анализ

• Нагрузочные тестирования



110 040 • мужчин — 63 992
• женщин — 46 048

Апрель 2024:  итоги нагрузочного тестирования
в одной из крупнейших российских компаний

Быстродействие HRM-системы БОСС 
на отечественном стеке технологий

В единой БД заведено 7 организаций с трехуровневой иерархией 
подразделений. 

Вид
расчета

Доля записей 
от общего числа 
сотрудников, %

Количество 
записей
в месяц

Оплата по окладу 60% 66024

Оплата по дневной ставке 20% 22008

Оплата по часовой ставке 20% 22008

Премия ежемесячная (процент от оклада) 100% 110040

Оплата ночных часов 11.3% 12435

Оплата сверхурочных часов 11.8% 12985

Отпуск основной 10,5% 11555

Больничные 5,4% 5943

Командировка 5,9% 6493

НДФЛ 100% 110040

Страховые взносы 100% 110040

Расчет заработной платы за месяц 
в условиях пользовательской и фоновой 
эмуляции нагрузки, 70 потоков на всем 
объеме табельных номеров (включая 
расчет страховых взносов, НДФЛ и 
формирование резервов 
с перерасчетом за 4 месяца с учетом 
годовой премии)

• родственников и детей — 110 040 • больничных — 379 305

• отпусков — 292 649 • командировок — 113 514

• записей в табеле — 136 358 518 • записей в лиц. счете — 40 615 677

• CPU 32 core, 128 ГБ ОЗУ, 128 GB локальный диск SSD
• СУБД PostgreSQL 15.4
• ОC Astra Linux 1.7.5

В систему заведено:

Время
расчета =
37 мин.

по работникам, из них:
личных карточек

Сервер БД



Конкурентные преимущества



Проектный опыт

И другие



Трехзвенная архитектура 
HRM-системы БОСС

FastCGI

(AstraLinux/AltLinux)

PostgreSQL

Сотни/тысячи
профессиональных
пользователей системы

Internet

Intranetlibpq

14

(AstraLinux/AltLinux)

Полностью импортозамещенный стек технологий



Filipp.Krasheninnikov@slsoft.ru

Спасибо 
за внимание

Менеджер по продукту БОСС 
HRM/HCM

+7 (964) 635-52-95
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